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Forjando un legado emprendedor, respetuoso del medio ambiente

Somos una organización de la sociedad civil comprometida
con el desarrollo sustentable de Cerro de San Pedro, San Luis
Potosí. Impulsamos el crecimiento económico, la equidad
social y el cuidado del medioambiente a través de proyectos
innovadores y de emprendimiento basados en principios de
legalidad, trabajo en equipo y respeto a la dignidad de las
personas.

FUNDACIÓN TODOS POR CERRO DE SAN PEDRO

MISIÓN

PÁGINA 2 LA FUNDACIÓNFTCSP

VISIÓN
Ser una organización reconocida socialmente por el impacto
positivo innovador y de emprendimiento en el crecimiento
económico y el cuidado del medio ambiente de los habitantes
del municipio de Cerro de San Pedro, S.L.P. y sus
comunidades.

VALORES
Integridad
Respeto
Legalidad
Compromiso
Colaboración
Resiliencia



CONTÁCTANOS

La Fundación centra sus esfuerzos en lograr un impacto positivo
en las comunidades del municipio de Cerro de San Pedro, San
Luis Potosí, México. 
Además, al ser un municipio con gran afluencia turística sus
acciones también permean en los visitantes.

PÁGINA 3 LA FUNDACIÓNFTCSP

ÁREA DE
INFLUENCIA

Contamos con la Acreditación en Institucionalidad y
Transparencia de CEMEFI y la certificación ambiental Green
Business de Proforestal. DISTINTIVOS

OBJETIVOS DE
DESARROLLO

Nuestras acciones contribuyen al logro de tres 
Objetivos de Desarrollo Sostenible:

Dirección: 
Calle Juárez #13, Cabecera Municipal de Cerro de San
Pedro. C.P. 78440. 

Teléfono:  
444 212 0036

Correo: 
fundacion@todosporcerrodesanpedro.org

Página de Internet:
https://www.todosporcerrodesanpedro.org

Página de Facebook:
https://www.facebook.com/todosporcerrodesanpedro

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=63613e8aa402ae29JmltdHM9MTcwNzE3NzYwMCZpZ3VpZD0xYzg0YWZlMi0wYWRiLTZhZmItMmYwMy1iYzFlMGJiODZiNTImaW5zaWQ9NTIwNQ&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=1c84afe2-0adb-6afb-2f03-bc1e0bb86b52&psq=contactanos&u=a1aHR0cHM6Ly90ZWxtZXguY29tL3dlYi9hc2lzdGVuY2lhL2NvbnRhY3Rhbm9z&ntb=1
https://www.todosporcerrodesanpedro.org/


MENSAJE DEL PRESIDENTE

PÁGINA 4 FTCSP

Estamos arrancando este nuevo año 2025. Si
puedes leer estas líneas eres muy afortunado(a)
de contar con el don de la vida que de forma
gratuita recibimos de lo Alto. Vida significa: tiempo,
una nueva oportunidad. Hoy, cuando abrimos los
ojos esta mañana al despertar, lo mínimo que
debiera haber en nuestra mente y corazón es
agradecimiento al Creador por estar vivos un día
más, muchas personas no pudieron hacerlo ya.

Con la llegada de un nuevo día, hay la oportunidad
de utilizar nuestro tiempo y energía en pro de los
sueños, las ilusiones, los planes y los proyectos
que nos hallásemos trazado para el presente año.
Sin lugar a duda, los desafíos, retos y
adversidades que tenemos por delante son
enormes, aunado por la situación político-social-
económica que tenemos en el país y que también
se presenta de manera global. Hay tres enemigos
invisibles -pero muy reales-, que se oponen
fuertemente a llevar adelante nuestros sueños y
proyectos: el temor, el desánimo y la fatiga. Antes
de que estos adversarios nos hagan sucumbir y
abandonar nuestras metas es vital echar mano de
las fortalezas internas que nos permiten
sobreponernos a ellos: el amor, la fe y la
esperanza. El amor genera pasión y es una
fortaleza poderosa que echa fuera todo temor. La
fe es la convicción de lo que se espera, la certeza
de contar aquí y ahora con algo que aún se
encuentra en el futuro, genera entusiasmo el cual
es más fuerte que todo desánimo. La esperanza
nos da confianza y tranquilidad, en cuyos brazos
descansamos plácidamente, obtenemos nuevos
bríos, superando la fatiga emocional o física propia
del quehacer diario. 

Todos somos emprendedores y tenemos sueños,
anhelos, proyectos y planes en la vida. ¡Que
nuestro emprendimiento no se vea truncado ante
las adversidades y los  enemigos invisibles  que he

mencionado! ¡Fortalezcamos nuestra alma y
espíritu con el amor, la fe y la esperanza! ¡Con
estos atributos al final del día saldremos
vencedores sobre los adversarios! 

La Fundación Todos Por Cerro de San Pedro ha
sumado un año más con un desempeño
impresionante y significativo, de notable impacto
entre la comunidad sampretense. En el presente
documento encontrarás los detalles de todo este
arduo trabajo, que de forma general podría
resumirse en: Programas de Fomento al
Emprendimiento y Cuidado al Medio Ambiente
dirigido a niños, jóvenes, adultos, maestros de
escuelas, y público en general. Así también las
acciones para la obtención de recursos. 

Todo ello sería imposible de haberse realizado de
no ser por la valiosa contribución de: New Gold
Minera San Xavier, de las apreciadas empresas y
personas físicas donantes, así como de las
instituciones civiles y deportivas. ¡Nuestro enorme
agradecimiento a cada uno de ellos y desde luego
un reconocimiento singular a los colaboradores
de esta Fundación con sus asociados voluntarios
y todos aquellos beneficiarios directos! ¡Muchas
gracias a todos!

El 2025 viene con tremendos desafíos y retos
para la Fundación, así también con la continuidad
de programas y acciones encaminadas al
Fomento de Emprendimiento y Cuidado al Medio
Ambiente. ¡El Legado de esta Institución hacia la
Comunidad Sampetrense busca trascender en el
espacio y el tiempo, súmate a esta noble
iniciativa! 

Atentamente, 

Joel Flores Nájera
Presidente



Para consultas sobre este informe o información adicional sobre nuestro desempeño, contáctenos:

Email: fundacion@todosporcerrodesanpedro.org

Teléfono: 444 212 0036

MEDIOAMBIENTE

EMPRENDEDOR
responsable con el 

INFORME DE RESULTADOS 2024

Forjando un legado 

PÁGINA 5 INFORMEFTCSP

Este informe sintetiza los resultados de la Fundación Todos por Cerro de San Pedro (FTCSP) del 1 de enero al

31 de diciembre de 2024. Presentamos un análisis integral de nuestro desempeño económico, social y

ambiental, reflejando nuestra gestión responsable y transparente.

Destacamos los logros alcanzados gracias al esfuerzo conjunto de miembros, donantes, voluntarios y,

crucialmente, la activa participación de los beneficiarios de nuestros programas. Este documento reafirma

nuestro compromiso con el desarrollo sostenible de Cerro de San Pedro

Nuestro compromiso con Cerro de San Pedro trasciende las cifras; es una promesa
de transformación continua y desarrollo integral para nuestra comunidad

mailto:fundacion@todosporcerrodesanpedro.org


INFORME
DIRECCIÓN OPERATIVA

2024

PÁGINA 6 PROGRAMASFTCSP



Hemos logrado un impacto significativo:
Mejorando las habilidades y conocimientos
empresariales de los participantes.

1.

Impulsando la innovación y la creación de
negocios con mayor valor agregado.

2.

Cambiando la percepción del emprendimiento
como una opción de carrera atractiva.

3.

Transformando la mentalidad de emprender por
necesidad a emprender por oportunidad.

4.

El programa #GeneraciónEmprende está diseñado para catalizar el potencial emprendedor de los jóvenes estudiantes.
Más que un simple curso, es una iniciativa transformadora que equipa a la próxima generación con las herramientas
esenciales para prosperar en un mundo en constante evolución. El emprendimiento, en su esencia, trasciende la mera
creación de negocios. Es un catalizador para el crecimiento personal, la innovación social y el progreso económico. Al
invertir en el potencial emprendedor de jóvenes, estamos invirtiendo en un futuro brillante y próspero para todos.

Enero-Mayo

#Generación Emprende

PÁGINA 7 #GENERACIÓNEMPRENDEFTCSP

PRIMERA EDICIÓN

20 alumnos 
inscritos

6 sesiones de
capacitación 

Participaron alumnos de 2° año de la Telesecundaria Francisco
I. Madero de la comunidad de Planta del Carmen. Agradecemos
a su Directora, Ana Carolina Galván Torres, y al Profesor Oscar
Lee por colaborar en la implementación y ejecución del
programa. 

Ana Cristina Posadas1.

Joel Flores Nájera2.

Víctor Hugo Malacara Aguayo3.

Agradecemos al comité evaluador integrado por: 

Alicia Terán Ordaz

$2,999.50 en
premios

6 proyectos
desarrollados



Termo

Kit ambiental

Manual

Morral

Lápiz
Material Escolar

CUARTA EDICIÓN 
33 niños inscritos

Agente de Cambio por el Planeta

PÁGINA 8 AGENTE DE CAMBIOFTCSP

Agente de Cambio por el Planeta es el primer programa
de educación ambiental dirigido a niños y niñas creado
por la Fundación Todos por Cerro de San Pedro. 
 

El objetivo es formar a niños y niñas como agentes
activos de cambio ambiental, sensibilizándolos sobre la
problemática y dotándoles de habilidades prácticas para
proteger nuestro planeta. Nuestro sueño es empoderar a
una nueva generación de líderes ambientales que
actúen con conocimiento, responsabilidad y pasión.

En esta edición participaron alumnos de 5° A" y "B" de la
primaria Benito Juárez de la comunidad de Portezuelo.
Agradecemos al Director del plantel Raudel Guevara
Tovar y a los maestros Carlos Fernando Hernández
Fonseca y Carolina Elizabeth Sánchez Reyna por
colaborar en programa. 

Sesiones de capacitación

Febrero-Mayo

Entrega de reconocimientos



Con pasión y entusiasmo Agente de Cambio por
el Planeta está despertando la conciencia

ambiental. A través de experiencias
enriquecedoras y divertidas, estamos formando

auténticos guardianes del planeta. En la
Fundación, estamos forjando una generación
que no solo sueña con un mundo mejor, sino

que posee las herramientas, el conocimiento y la
determinación para hacer ese sueño realidad.

PÁGINA 9 AGENTE DE CAMBIOFTCSP

QUINTA EDICIÓN 
Agente de Cambio por el Planeta

En esta edición participaron alumnos de 5° "B" de la
primaria Agustín de Iturbide de la comunidad de Planta
del Carmen. Agradecemos al Director del plantel José
Saúl Páez Torres y a la profesora María de Jesús
Martínez Pérez por colaborar en programa. 

Juramento

Sesiones de capacitación

23 niños inscritos

Septiembre-Noviembre

Carolina Pérez Carrizal

Entrega de reconocimientos



50 niños inscritos 31 proyectos
emprendedores

6 proyectos
destacados

Mini Empresarios

PÁGINA 10 MINI EMPRESARIOSFTCSP

Mini Empresarios es el primer programa de emprendimiento de la Fundación Todos por Cerro de San Pedro dirigido a
niños y niñas. El objetivo de Mini Empresarios es inspirar y capacitar en el arte del emprendimiento, fomentando una
mentalidad emprendedora junto con habilidades como la creatividad, la comunicación, la resolución de problemas y el
liderazgo para formarse como emprendedores y agentes de cambio en sus comunidades.

SEXTA EDICIÓN 

Integrantes del Comité Evaluador:

Abraham Terán Salinas
Antonio Malacara Aguayo
Ana Cristina Posadas
Carolina Pérez Carrizal
Enrique Alfonso Maldonado
José de Jesús Ruíz Meza
Ismael Martínez Varela
Olimpia Gabriela Velázquez
Carrillo
Paloma Caballero Tella

En esta edición participaron alumnos de 5° "A" y "B" de la primaria Benito Juárez de la comunidad de Portezuelo.
Agradecemos al Director del plantel Raudel Guevara Tovar y las maestras Angélica Castillo Castillo y Rosa Paola
Segura Rodríguez. 

Septiembre-Noviembre



Alicia Terán Ordaz

Mini Empresarios ha demostrado ser una
herramienta eficaz para fomentar el espíritu

emprendedor. Hemos observado un
desarrollo significativo en las habilidades de

liderazgo, creatividad y resolución de
problemas de los participantes.

De tímidos a valientes, de soñadores a
hacedores. Mini Empresarios no sólo enseña

sobre negocios, les ayuda a descubrir que
sus ideas tienen el poder de transformar

desafíos en oportunidades.
Premiación

PÁGINA 11 MINI EMPRESARIOSFTCSP

Mini Empresarios

Sesiones de capacitación

Feria de Proyectos



El CEMA ha promovido el crecimiento comunitario mediante
dos líneas estratégicas: el robustecimiento del ambiente

emprendedor y la formación en temas ambientales.
Asimismo, ha instruido a emprendedores de la zona en

aspectos teóricos y operativos, mientras que sus programas
ecológicos han cultivado una mentalidad ambiental

particularmente entre los más jóvenes.
Estas acciones coordinadas están construyendo una
comunidad más adaptable, creativa y dedicada a la

sustentabilidad. Este método integral establece cimientos
para un porvenir próspero y ecológicamente consciente.

El Centro de Emprendimiento y Medio Ambiente (CEMA) es un
programa de capacitaciones para jóvenes y adultos ofrecido por la
Fundación Todos por Cerro de San Pedro, su primera edición comenzó
en enero de 2023. 
El objetivo del CEMA es acercar capacitaciones gratuitas, profesionales
y amigables a la comunidad, con el propósito de permitirles desarrollar
su potencial personal y profesional. 

Centro de Emprendimiento y
Medioambiente 

PÁGINA 12 CEMAFTCSP

Carolina Pérez Carrizal

Iniciativas impulsadas por el CEMA:

Impulsemos los Negocios
Bootcamp Emprendedor
Capacitaciones para Todos
Día Mundial del Medio Ambiente
Emprender en el Aula 

SEGUNDA EDICIÓN 
Febrero-Noviembre

Sesión informativa CT

Día 1 Bootcamp

Sesión 1 Manejo de Emociones CT

Entrega premios ILN

En esta segunda edición, el CEMA se renovó al descentralizar por
completo sus actividades, llevando las iniciativas directamente a las
comunidades. Esta estrategia eliminó la necesidad de que los
participantes se trasladaran a la cabecera municipal, permitiéndonos
ampliar el alcance de beneficiarios. Como resultado, se logró una mayor
participación general, con un notable incremento en la asistencia de
niños y jóvenes. 



IgniteBiz 
Bootcamp

PÁGINA 13 CAMPAMENTOFTCSP

Campamento Emprendedor

Nuestro programa de capacitación, estructurado como un
campamento intensivo, ha tenido un impacto en los
emprendedores de Cerro de San Pedro. Diseñado para
propietarios de negocios con al menos seis meses de
operación, esta experiencia práctica ha proporcionado a los
participantes valiosas herramientas para el crecimiento
empresarial.

Al finalizar el programa, los emprendedores se encontraron
mejor preparados para llevar sus negocios al siguiente nivel.
Nos enfocamos en fortalecer áreas clave como la gestión
financiera, estrategias de ventas y técnicas de mercadotecnia
efectivas. Este enfoque práctico permitió a los participantes no
solo adquirir conocimientos teóricos, sino también aplicarlos de
manera efectiva en situaciones reales de negocio.

Además de las habilidades técnicas, el programa fomentó la
confianza y mejoró sus habilidades de comunicación. Esto los
preparó para participar con éxito en la novena edición de la
feria de proyectos "Impulsemos los negocios".

AgostoPRIMERA EDICIÓN 

21 inscritos

10 Horas de capacitación

Sesiones de capacitación

Módulos:
Finanzas 
Ventas
Mercadotecnia
Comunicación

90.48% Tasa de finalización del
programa

Charla motivacional

Participantes



El programa Impulsemos los Negocios (ILN) es un catalizador para el desarrollo económico de Cerro de San Pedro,
ofreciendo una plataforma para emprendedores comprometidos con el crecimiento de sus negocios. En esta edición, el
programa convocó a aquellos participantes que completaron con éxito el campamento intensivo de capacitación inicial.

Impulsemos los Negocios

PÁGINA 14 ILNFTCSP

NOVENA EDICIÓN

19 emprendedores inscritos

5 negocios premiados

Suma acumulada en
premios $65,977.77 M.N. 

Integrantes del Comité Evaluador:

Dulce Juárez Cerna
Jessica Acosta Ruíz
Joel Flores Nájera
Dalila Govea López
Ana Cristina Posadas García

Feria de Proyectos

Ceremonia de premiación

Durante la Feria de Proyectos, el Comité Evaluador
compuesto por voluntarios expertos en negocios
seleccionó los mejores emprendimientos, considerando
criterios como liderazgo, comunicación, trabajo en
equipo, innovación, calidad de los productos o servicios
y sustentabilidad. 

Los emprendimientos destacados fueron reconocidos
con premios para potenciar su crecimiento. Estos
incluyeron capacitaciones especializadas, materiales
para mejoras operativas, equipamiento tecnológico,
mobiliario y recursos publicitarios, entre otros. Cada
premio fue cuidadosamente elegido con el propósito de
proporcionar herramientas tangibles que impulsen el
desarrollo sostenible de estos negocios destacados,
fortaleciendo así el tejido empresarial de la comunidad.

Agosto



268 participantes 

PÁGINA 15 DÍA MUNDIAL DEL MEDIOAMBIENTEFTCSP

Día Mundial del Medioambiente

En 2024, iniciamos la conmemoración del Día Mundial del Medio Ambiente con la innovadora actividad "Vacaciones de la
Tierra". Este proyecto, implementado en la Escuela Primaria Benito Juárez en Portezuelo, Cerro de San Pedro, involucró
los alumnos y los miembros del personal escolar. 

PRIMERA EDICIÓN 

Conexión Verde:
Descubre, Aprende,

Protege

Cuentacuentos 

Actividades en el aula

Vacaciones de la Tierra: Donde la diversión y el cuidado del planeta se encuentran

Adaptando una iniciativa de UNICEF, logramos inspirar conciencia ambiental de una manera lúdica
y práctica, fomentando simultáneamente habilidades cruciales como la creatividad, el trabajo en
equipo y la resolución de problemas. A través de un cuento interactivo sobre la "Tierra enferma", los
estudiantes no solo reflexionaron sobre el cuidado del medio ambiente, sino que también exploraron
la importancia del derecho al juego y al descanso. Esta iniciativa sensibilizó a los niños sobre el
cambio climático y sus efectos, y además sembró las semillas para un impacto duradero en la
conciencia ambiental de la comunidad.

11 ideas para cuidar el
medio ambiente

Junio



Nitroblock del Centro S.A. de
C.V. por su donativo para los
premios de la V Edición. 

profesores a la
vanguardia:  

edición
emprendimiento

20 participantes 

PÁGINA 16 EMPRENDE EN EL AULAFTCSP

Emprender en el Aula

Sesiones de capacitación

Entrega de reconocimientos

El objetivo del programa es empoderar a los profesores
para forjar la próxima generación de emprendedores,
transformando las aulas en incubadoras de talento donde
los niños y niñas desarrollen su potencial creativo,
resuelvan problemas y cultiven su pensamiento crítico.

En esta edición participaron profesores de la primaria
Benito Juárez de la comunidad de Portezuelo.
Agradecemos al Director del plantel Raudel Guevara
Tovar y a su equipo. 

Junio
PRIMERA EDICIÓN 

temario

Mentalidad de Crecimiento 

Emprendimiento infantil, identificar
y solucionar problemas
Pensamiento Crítico, creatividad y
desarrollo de ideas de negocios



Empatía

Manejo de Emociones

Manejo de Estrés

Comunicación Asertiva

Relaciones Personales

13 sesiones26 participantes 

Manejo de Conflictos

Capacitaciones para Todos

PÁGINA 17 CAPACITACIONES PARA TODOSFTCSP

Toma de decisiones

El programa Capacitaciones para Todos, ha demostrado un impacto significativo durante el último año. El objetivo
principal ha sido brindar a los jóvenes las herramientas y habilidades necesarias para afrontar con éxito los desafíos de
la vida cotidiana. Logrando fortalecer competencias cruciales como la empatía, la inteligencia emocional, el manejo del
estrés y la resolución creativa de conflictos. Con estas habilidades se ha enriquecido la vida personal de los
participantes, así como su desempeño académico, preparándolos para un futuro laboral exitoso. 

Febrero-NopviembreSEGUNDA EDICIÓN 

En esta edición participaron los alumnos de 1° Grupo B de la
Secundaria Valentín Gomez Farias de la comunidad de Portezuelo.
Agradecemos a la Directora del Plantel Patricia y a su equipo. 

Entrega de
reconocimientos



INFORME
DIRECCIÓN DE SUSTENTABILIDAD 

2024

PÁGINA 18 SUSTENTABILIDADFTCSP



Un año más, la Fundación Todos por Cerro de San Pedro ha demostrado que la unión hace la fuerza. Nuestra
Colecta Anual de Procuración de Fondos ha sido un rotundo éxito, gracias a la generosidad de nuestra comunidad y
al compromiso de numerosas empresas.

Este 2024, más de 22 establecimientos locales abrieron sus puertas para recibir las alcancías que, pintadas con las
manos creativas de los niños del Jardín de Niños de Planta del Carmen, se convirtieron en símbolos de generosidad
y cambio. Desde cafeterías y restaurantes hasta ferreterías y carnicerías, cada rincón de San Luis Potosí se convirtió
en un punto de encuentro para aquellos que desean contribuir a un futuro más sostenible para Cerro de San Pedro.

Los fondos recaudados serán destinados para implementar programas de educación ambiental, apoyar a
emprendedores locales, y mejorar las comunidades de Cerro de San Pedro. Con cada donativo, estamos más cerca
de construir un Cerro de San Pedro próspero y en armonía con el medio ambiente.

Agradecemos infinitamente a todos nuestros colaboradores: Ferrepape, Mr. Burro, Starbucks, Carnicería la Blanquita,
Gozarella Pizza, Cocina Económica los 3 Chicharitos, Valentina´s Salon, Meraki Concept Store, Café Collins,
Restaurante El Minero, Cherry’s Pizza, Abarrotes Super G, Elotes de Morales, Abarrotes LUPE y Taller de Platería de
Cerro de San Pedro. Su compromiso es un ejemplo inspirador para todos.

La solidaridad no tiene límites. Si deseas seguir siendo parte de este cambio, puedes realizar tu donativo a través de
nuestra página web (www.todosporcerrodesanpedro.org) o directamente a nuestra cuenta bancaria:

COLECTA DE PROCURACIÓN DE FONDOS

PÁGINA 19 COLECTA ANUALFTCSP

Banamex 
Fundación Todos por Cerro de San Pedro A.C. 
Cuenta CLABE: 002700701488306208 

Juntos estamos construyendo un futuro
mejor para Cerro de San Pedro



PÁGINA 20 CARRERA CON CAUSAFTCSP

Durante el mes de noviembre, la Fundación Todos por
Cerro de San Pedro congregó a cientos de corredores en
su 3° Carrera con Causa. Este evento deportivo, que contó
con el respaldo de la Asociación Estatal de Atletismo, se
convirtió en una verdadera fiesta para los amantes del
running y una oportunidad para recaudar fondos que
impulsarán nuestros proyectos sociales y
medioambientales.

Con distancias de 3 y 10 kilómetros, la carrera desafió a
participantes de todas las edades y niveles, desde jóvenes
promesas hasta veteranos experimentados. Las categorías
juvenil, libre, veteranos, máster y 60 y más, ofrecieron una
competencia emocionante y justa para todos.

Gracias a la generosidad de nuestros patrocinadores y
colaboradores: Minera San Xavier, Grupo México, Suacero,
Nitroblock, Consultoría, Asesoría y Servicios Mineros e
Industriales (CASERMI), Cajas y Empaques del Potosí
(CAEMPSA), Candia Zúñiga y Asociados (CZA), Productos
Don Tacho, Extintores Salazar, Seguridad Empresarial de
San Luis Potosí (SEMSA), H. Ayuntamiento de Cerro de
San Pedro, Fisiofitness, Powerade, Instituto Potosino de la
Juventud, Aguas de Lourdes, M Competición, Salvajes
Outdoors, y a los muchos voluntarios que se sumaron a la
causa, pudimos ofrecer a los corredores un evento de
primer nivel.

Con premios en efectivo por un monto total de $18,000
pesos, todos los participantes recibieron su número de
corredor, playera y medalla conmemorativa, como recuerdo
de esta gran experiencia.

La participación de los corredores fue fundamental para el
éxito de esta carrera. El donativo de cada uno de los
corredores contribuyó de manera significativa a la
recaudación de fondos para nuestros proyectos. 

Los fondos recaudados durante esta carrera serán
destinados a implementar programas de educación
ambiental para los niños del municipio y para promover el
desarrollo de emprendimientos locales. Con cada paso
dado por los corredores, estamos más cerca de construir
un Cerro de San Pedro más próspero y sostenible.

Agradecemos a todos los corredores, patrocinadores,
colaboradores y voluntarios que hicieron posible esta 3°
Carrera con Causa. Juntos, estamos sembrando las
semillas del cambio.

3° CARRERA CON CAUSA: UN ÉXITO
QUE IMPULSA EL DESARROLLO DE

CERRO DE SAN PEDRO





En 2024, la Fundación Todos por Cerro de San Pedro intensificó sus esfuerzos
para ampliar su alcance y consolidar sus proyectos. Se presentaron diversas
solicitudes de financiamiento a instituciones nacionales e internacionales, entre las
que destacan Actinver, la Comisión para la Cooperación Ambiental, Fundación
Merced-Toyota, Fondo de Canadá para Iniciativas Locales, Fondo Nacional Monte
de Piedad, entre otras.

Gracias a esta proactiva búsqueda de recursos, la FTCSP se unió al proyecto
Comidas llenas de Consciencia de OpenSeat, en alianza con ChangeX y
Paramount Global, en el marco del Día Mundial de la Salud Mental donde se
desarrollaron proyectos con impacto positivo en la salud mental y el bienestar de
las comunidades. Mediante este proyecto, los miembros de la Fundación, junto
con invitados especiales, pudimos disfrutar de un momento muy agradable para
compartir la comida y discutir respuestas saludables a los problemas de salud
mental.

Por otro lado, y con el compromiso por contribuir al bienestar de la sociedad,
mejorar la calidad de vida de las personas y lograr un mayor desarrollo social,
educativo, ambiental y cultural, REPSOL Downstream México lanzó la
Convocatoria REPSOL Energiza mi Proyecto, en la cual la FTCSP fue
seleccionada como una de las cinco asociaciones ganadoras a nivel nacional en la
categoría Protección al Medio Ambiente, recibiendo $50,000 pesos para el
desarrollo de nuestro proyecto de educación ambiental para Cerro de San Pedro.

El programa Repsol Energiza mi Proyecto fue implementado en la Escuela
Primaria Agustín de Iturbide en Planta del Carmen, con la participación de 19
alumnos del quinto grado los cuales recibieron 5 talleres teóricos y prácticos
fomentando la educación ambiental con temas como el cuidado del ecosistema,
conociendo a la flora y fauna local, polinizadores, cactáceas de Cerro de San
Pedro, entre otros. Además, y como parte del proyecto los niños tuvieron la
oportunidad construir un jardín polinizador y los docentes de la institución
recibieron una capacitación en separación de residuos a fin poner en marcha la
estación de reciclaje en fue instalada en la escuela. Con estas acciones, la FTCSP
fomenta una cultura de cuidado del medio ambiente en toda la comunidad escolar.

Estos logros han permitido continuar impulsando el crecimiento económico, la
equidad social y el cuidado del medioambiente con los habitantes del municipio de
Cerro de San Pedro, S.L.P. A través de proyectos innovadores y de
emprendimiento basados en principios de legalidad, trabajo en equipo y respeto a
la dignidad de las personas. La FTCSP agradece el apoyo de todos nuestros
donantes y aliados, quienes hacen posible transformar vidas y construir un futuro
más sostenible.
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CONVOCATORIAS DE FONDOS
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REUNIONES COMUNITARIAS
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 COMUNICACIÓN CON GRUPOS DE INTERÉS

La participación activa de la comunidad es un pilar fundamental
para el éxito de nuestros proyectos. Es por ello que la Fundación
Todos por Cerro de San Pedro organizó diversas reuniones en
Portezuelo, donde se brindó información detallada sobre las
iniciativas en marcha y se promovió un diálogo abierto con los
vecinos. Estas acciones no solo permiten conocer las
necesidades de la comunidad, sino también generar un sentido
de pertenencia y corresponsabilidad en la construcción de un
futuro mejor.

PÁGINA WEB REDES SOCIALES
260 publicaciones durante 2024

www.todosporcerrodesanpedro.org



Con un tiraje de 2,000 ejemplares por año,
la revista llega a pobladores, visitantes,
donantes y beneficiarios, difundiendo
información relevante sobre temas
sociales, económicos, culturales,
ambientales y de emprendimiento. 

A través de artículos, entrevistas y
colaboraciones de expertos y voluntarios,
El Gambusino se ha posicionado como
una herramienta fundamental para
informar, educar y empoderar a la
comunidad.
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El Gambusino, la publicación semestral de la Fundación Todos por Cerro de San Pedro, se ha consolidado como
un medio de comunicación clave para conectar a la comunidad y promover el desarrollo sostenible del municipio.

EL GAMBUSINO

 COMUNICACIÓN CON GRUPOS DE INTERÉS

FORTALECIENDO LA COMUNICACIÓN Y LA
PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Durante el 2024, la Fundación Todos por Cerro de San Pedro dio un paso significativo hacia una mayor
transparencia y cercanía con la comunidad al implementar un nuevo Procedimiento de Atención a Quejas e
Inquietudes. Este sistema, que cuenta con buzones físicos estratégicamente ubicados y un canal de correo
electrónico dedicado, busca garantizar que todas las voces sean escuchadas y atendidas de manera oportuna.

Aunque en el periodo que se reporta no se registraron quejas formales a través de los buzones, la puesta en
marcha de este mecanismo refleja nuestro compromiso con la mejora continua y la participación ciudadana.
Invitamos a toda la comunidad a hacer uso de estos canales para compartir sus sugerencias, inquietudes o
felicitaciones, ya que su retroalimentación es fundamental para seguir construyendo un Cerro de San Pedro más
próspero y sostenible.

Te invitamos a participar a través de los siguientes canales: 
 

Correo: comparte usando el correo electrónico a inquietudes@todosporcerrodesanpedro.org
Buzón: en buzón físico localizado en la puerta principal de nuestras oficinas.
En Persona: solicita una reunión con algún empleado o miembro de su Mesa Directiva. 

mailto:inquietudes@todosporcerrodesanpedro.org


A lo largo del año 2024, el personal de la Fundación Todos por Cerro de San Pedro ha participado en una amplia gama
de programas de capacitación, gracias a diversas estrategias de vinculación que nos han permitido actualizarnos de
forma gratuita, demostrando un compromiso inquebrantable con el desarrollo profesional. Entre las oportunidades de
aprendizaje más destacadas se encuentran el Programa de Certificación en Educación Emprendedora del
Ayuntamiento de San Luis Potosí, el Programa de Fortalecimiento 360 de Fundación Grupo México, el programa
Acuerpar la Andanza de EDUCIAC y la Maestría en Derechos Humanos de la UASLP, el Programa Sikulli Descubre de
Iberdrola, y otros cursos especializados. Estas capacitaciones han permitido a nuestro equipo adquirir conocimientos y
habilidades en áreas como emprendimiento, gestión de proyectos, derechos humanos, sustentabilidad y liderazgo,
fortaleciendo así nuestra capacidad para diseñar e implementar proyectos de impacto social en Cerro de San Pedro.
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VINCULACIÓN

La Fundación Todos por Cerro de San Pedro ha fortalecido los lazos de colaboración con las empresas mineras del
país como lo son: Minas de San Nicolás, Minera Cuzcatlán y First Majestic. A través de diversas reuniones y
encuentros, hemos trabajado conjuntamente para promover el desarrollo sostenible de nuestras comunidades,
compartiendo experiencias, buenas prácticas y explorando nuevas oportunidades de colaboración.



EL ÉXITO ES LA SUMA DE
PEQUEÑOS ESFUERZOS
REPETIDOS DÍA TRAS DÍA
ROBERT COLLIER

PARA MÁS INFORMACIÓN
CONTÁCTANOS AL 444 269 4170


